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Maison diocésaine Bd Voltaire (salle a préciser) Dijon

BILAN DE NOTRE ANNEE CCFD
PERSPECTIVES POUR L’AN PROCHAIN

A partir du rapport d’activité figurant dans ce bulletin, a partir des orientations proposées nous
débattrons des décisions a prendre concernant I'avenir du CCFD 21. Ce sera l'occasion pour
chaque mouvement, et chaque équipe locale de témoigner de sa vitalité et de son dynamisme dans
le cadre des différents débats prévus par le rapport d’activité.

Attention : Elections

Renouvellement des membres du bureau. Les mandats de 3 ans de 5 personnes arrivent a
expiration et sont donc a renouveler ;parmi ceux-ci, le mandat de président. Les personnes qui
souhaiteraient faire acte de candidature, en lien avec leur mouvement ou leur équipe locale, sont
invitées a le faire avant le 31 mai.Merci.

En campagne...

Notre campagne « Le soja contre la vie » a bien pris son essor : déja 200 exemplaires ont été
diffusés par des équipes ou des mouvements. N’hésitez pas a en prendre au local.

Ce n’est pas la culture du soja qui est en cause, c’est sa monoculture intensive en Amérique du Sud au
détriment de la terre, de I'emploi, des droits humains, de la forét, de I'environnement, et au profit de
quelques grands propriétaires et de quelques entreprises transnationales...pour faire produire chez nous
de la viande en excédent par des éleveurs de moins en moins rémunérés pour leur travail !

Tout cela est expliqué dans le dépliant de la campagne.

Un autre monde est possible ! A nous de faire pression en envoyant une carte a notre Ministre de
I'Economie et au PDG de Cargill France.

La campagne « Contrdlez les armes » connait un second souffle grace a un trés large partenariat
coordonné par le Service international du Secours Catholique ( Contact : Andrée JOUVENOT

Tél : 03.80.73.18.64 ou ajouvenot@wanadoo.fr




jillet 2006..voyage d'immersion

Durant la 2de quinzaine de
Juillet 2006, une vingtaine de
Bourguignons et Franc-Comtois
membres du CCFD vont
parcourir le Mozambique...

*un voyage d'immersion ?
un séjour a |'étranger de
personnes qui sont
littéralement plongées dans la
vie quotidienne d'un peuple
avec sa langue, ses coutumes,
sa culture, sa diversité
géographique, son contexte
socio-économique, politique...

Le CCFD organise des voyages
d'immersion depuis 1984. Tous
les 4 ans les régions CCFD
organisent une immersion. En
2002, des membres de la région
Bourgogne et Franche Comté
sont partis en Argentine et au
Paraguay.

Il s'agit de faire se
rencontrer trois attentes :

> Des bénévoles voulant
mieux appréhender
I'action du CCFD en
« découvrant » des
projets de
développement et en
rencontrant des
partenaires.

> Des partenaires voulant
partager leurs
difficultés et espoirs
avec ceux qui
s'engagent a leurs
cotés.

> Le CCFD voulant
remplir sa mission
d'éducation au
développement (EAD).

* en préparation...

Les 17-18 et 19mars derniers les membres de la prochaine délégation
de notre région se sont retrouvés pour la 1°* fois au Mt Roland.
Ce fut a la fois un temps de connaissance entre participants et un
temps d'échange sur les réalités qu'ils vont rencontrer grdce a la
présence de Maria, partenaire du Mozambique et de Fabienne du
National.

Chaque président de Comité Diocésain a remis aux 2 personnes
choisies pour participer au voyage d'immersion leur lettre de mission
signée également par Jean Marchese, président élu en région . Chaque
participant a aussi remis un message d Maria pour les partenaires du
Mozambique qui les accueilleront dans quelques mois.

* 2 membres de Cote d'Or : Marie Danguin et Philippe Jacqueson
-Marie, sage-femme, issue des Guides de France nous fait part de ses
motivations : « Je vois en cette proposition I'opportunité de rendre
trés concrete a mes yeux les actions du CCFD. J'aimerais découvrir la
fagon dont s'organise un partenariat solide entre deux communautés si
éloignées et culturellement différentes. J'aimerais apprendre a agir
dans le respect de l'autre, dans le respect de ses traditions et de ses
convictions religieuses. J'aimerais pouvoir réfléchir au sein d'un
groupe, a l'impact de notre participation au développement du pays,
comprendre les attentes de la population et connditre I'image qu'elle a
de notre monde occidental, dont la situation économique est si
« injustement » différente. J'ai envie de pouvoir expliquer clairement
autour de moi cette fagon propre au CCFD d'étre solidaire avec les
pays du Sud. En conclusion, mes attentes vis-a-vis d'un tel voyage sont
nombreuses et je ne les connais sans doute pas encore toutes... »

-Philippe, futur jeune retraité de France 3, explique sa
démarche : « Ce séjour me permettrait d'étre confronté a la réalité
du terrain de pouvoir rencontrer et découvrir des personnes ayant
des coutumes, une culture et une approche religieuse différentes de
la mienne.

..Je souhaite aborder d'une maniere différente les problématiques
des rapports Nord /Sud en me confrontant au vécu du terrain.

J'ai I'habitude de vivre et travailler en groupe, mais se retrouver ainsi
dans un environnement totalement différent sera pour moi source de
richesse et d'approfondissement de mes connaissances en matiére de
développement et un enrichissement personnel sur ma maniére de
vivre |'évangile au quotidien.

Il me pardit surtout important d'échanger avec les différents
partenaires du CCFD afin d'étre en mesure de témoigner de leur
engagement, réussites et difficultés d'action, a mon retour. »

Bon vent a tous deux ..mais vous étes attendus pour la prochaine
rentrée |



animations caréme 2006

Chatillon

Aignay le Duc ;
St Marc/Seine ;
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\

ARD

Leuglay - Voulaines

Venarey les Laumes Fontaine ‘Talant
r St Bernard ;
Plombiéres ;
Précy sous Thil | SN\ Fleurey ;
Port du Canal ;
Chenbve ;

.

ACI-MCC ;

Sacré Coeur ;

Ste Bernadette ;

St Joseph ; St Pierre;

St Apollinaire
Orgeux ; Varois ;
Brognon ;

Visitation ; Longvic ;
les Lentilleres ;

BEAUNE

Arconcey ( ]

Savigny les
Beaune

Des échos de la campagne 2006 :

* des partenaires : le 18 mars au Mt Roland a Dole les
différents comités diocésains de notre région ont accueilli
Maria du Mozambique, Lesbia du Guatemala et Alexis du
Tchad.

Du 18 au 25 mars, Alexis a séjourné en Céte d’Or. Tout au
long de son séjour il nous a partagé:

- son étonnement par rapport a I'accueil et a la confiance
qui lui a été faite alors qu’il croyait que ce n’était pas notre
tradition en France ;

- ses remarques sur nos agriculteurs, sur des responsables
d’associations, des médiateurs, des éléves, des publics
adultes... « ce qui m'intéresse, c’est de découvrir des
choses qui puissent m’aider » et de nous citer : « le souci
de la qualité des productions, I'obligation de s’adapter,
I'esprit d’'engagement, la rigueur notamment en matiére de
financement » En méme temps il a découvert des
similitudes avec son activité notamment par rapport a la
place des femmes, la prévention et la gestion des conflits.

* « Bouge ta planéte » : au moins 7 lieux ont organisé des
rassemblements concernant un public jeune ;
* de nombreuses animations méme si des possibilités de

Diocésaine d'entrée

Assemblée
Caréme 11 mars 2006 & Dijon

en

- Les Mouvements composant le
CCFD21* ont répondu favorablement a
l'invitation et ont participé activement a ce
temps d’échange. Selon sa sensibilité
chacun a pu dire la place occupée par la
vie internationale, plusieurs mouvements
ayant une structure spécifique en ce
domaine.

Au niveau diocésain il semble judicieux
de mieux communiquer entre le CCFD et
les Mouvements : I'existence de
publications internes a chaque structure
pourrait étre un bon relais des
propositions du CCFD.

- 3 Cote d’Oriens du CCFD ayant
participé au Forum Social de Bamako ont
témoigné de leurs découvertes.

minée par I'Eucharistie célébrée par
Emmanuel Pic, notre nouvel aumonier.
*étaient présents :ACE, ACGF, ACI, ACO,
CMR, Enst Catholique, Equipes




rap

L’activité du CCFD de Cobte d’Or est encadrée par plusieurs
éléments :

- les orientations nationales que nous avons mission de
décliner localement : themes d’année, campagnes, choix
de formation, appui sur la venue de partenaires en se
souvenant des trois raisons d’étre du CCFD : collecte,
éducation au développement, lobbying.

- les priorités votées par nous-mémes a l'assemblée
diocésaine du 7 juin 2005, qui nous engagent également
face au réseau local.

- les compétences et charismes des uns et des autres qui
peuvent expliquer tel choix et tel accent plutét que tel autre.

Notre rapport d’activité n’est évidemment pas seulement le
rapport de l'activité du bureau, mais celui de tout notre
réseau local: c'est pourquoi il comportera la liste
compléte des animations conduites cette année et ce
qu’elles ont permis.

Un bilan...

Quelques mots sur nos engagements par rapport au
CCFD national et régional: participation de quatre
personnes aux journées de la Pommeraye, participation
aux formations aux outils qui ont permis a plusieurs
d’animer a la demande dans le réseau cbte d’orien, a la
formation nouveau membre de bureau, a la formation sur
les collectifs, relais et évaluation des campagnes
d’opinion, sollicitation de deux personnes pour participer
au voyage dimmersion au Mozambique, animation de
I'accueil régional des partenaires. Voila des indicateurs
d’activité non négligeables.

Ou en sommes nous des priorités votées a Dijon I'an
dernier? Nous nous étions donnés des publics-cibles.
Géographiquement d’une part : faire démarrer une équipe
locale dans le canton de Nuits saint Georges.
Reconnaissons qu’il faudra encore de la patience!
Travailler aussi en partenariat privilégié avec les
mouvements de la collégialité : mission accomplie en ce
qui concerne le MCC, qui avec I’ACI a organisé une soirée
d’accueil pour le partenaire. Notre assemblée diocésaine
de mars a permis I'expression de 10 des mouvements
de cette collégialité ce qui est remarquable. Constatons
sans les nommer que certains d’entre eux continuent de
Nnous manquer au sens : nous ne pouvons étre tout le
CCFD sans eux! Nous pensons notamment aux
mouvements qui rejoignent des jeunes.Pour en finir avec la
collégialité et linsertion dans le diocése, notons avec
satisfaction que plusieurs mouvements sont maintenant
représentés par deux personnes. Enfin, le CCFD, aussi
bien par son bureau que par certaines équipes locales a
pris toute sa place dans la consultation concernant le projet
diocésain. A nous de voir si nous nous reconnaissons dans
les orientations promulguées.

Une fois de plus, nous avons invité un partenaire pour la
campagne de Caréme (document-bilan disponible sur
I'évaluation de la semaine d'Alexis en Cbte d’'Or.).Sa
personnalit¢ a été unanimement reconnue comme un
élément de crédibilisation et de mobilisation pour notre
politique de projets.

Peut étre les équipes locales se sont elles trouvé un peu
délaissées. Nous avions prévu une formation a leur endroit,
celle-ci n’a pas eu lieu, faute d’identification réelle des

port d'activité et résolutions

besoins, de mobilisation des personnes. Reconduit - on le
projet pour 'année qui vient ? (Débat 1).

Notre fonctionnement :

L’accueil a la Maison diocésaine s’est fait dans les
nouveaux créneaux du mardi au jeudi. L'équipe est stable
et fonctionne de facon efficace. Des progrées ont été
réalisés dans la gestion du fichier.

Le travail du bureau (toujours 11 personnes) n’a pas été
trop perturbé par le changement inopiné d’auménier. Deux
dijonnais sont membres de commissions nationales
L’'urgence désormais réside dans le renouvellement de
I'équipe de trésorerie. Plus largement, une réflexion sur
'appel de bénévoles au bureau doit étre entreprise. Il faut
dés maintenant penser a des personnes qui pourraient
nous rejoindre, plutdét actives, plutét femmes et plutot
jeunes. En ne perdant pas de vue qu'on appelle une
personne sur une durée limitée , pour une tache précise
susceptible d’épanouir la personne..(Débat 2.).

Par ailleurs 5 mandats sont a renouveler (cf ci-dessous).

La communication : Nous avons réalisé les trois bulletins
décidés I'an dernier. Eglise en Cbéte d’Or nous a fait un
beau dossier en mars et notre émission de radio semble
plutét bien passer. Le site Internet est alimenté
régulierement.

Les finances : présentation des résultats de la collecte et
analyse. (Débat 3).

Participation aux collectifs : nous avons eu une bonne
visibilité sur le « Grand Dej » et nous recommencerons.
Présence plus modeste au Forum Social Local , mais nous
'avions voulue ainsi, pour présenter la campagne soja.
Enfin nous sommes représentés au collectif SSI par
I'équipe de Quetigny, avec en perspective la venue de
'expo « Ingénieuse Afrique ». La question du collectif sur
le Moyen Orient qui se reconstitue n’est pas tranchée.

Vote sur I'approbation de l'activité.

Et des pistes pour cette année... ?

Quatriéme débat : expression libre, boite aux idées.

Une évaluation des « Bouge ta planéte » s'impose. A tout
hasard, je signale linitiative du Doubs qui a organisé un
événement départemental. 1200 participants enfants.
Est-ce un chemin a explorer ?

Pour la deuxiéme année, les jeunes travailleront sur les
droits des Roms , non plus la-bas mais ici! Quelles
initiatives pouvons - nous prendre : avec qui, pour ne pas
travailler sur les Roms, mais avec eux ?

Peut - on réver a la création d’une équipe locale
dijonnaise, extra paroissiale, chargée de faire avancer les
choses sur le centre dijonnais ? Composée de qui?
rattachée a quoi ?

Elections au bureau: (a renouveler: Pierre Durand
éventuellement pour un troisieme et dernier mandat,
Catherine Bizouard, Jean Danguin, André Thollet, et Rose
Marie Thenail éventuellement pour un second mandat.)
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